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обеспечены местами в яслях и детских садах. Построен пионерский лагерь в прекрасном живописном лесном массиве в поселке Смольный Ичалковского района. Для родителей с детьми открыт заводской дом отдыха в Большеберезниковском районе на берегу реки Сура на 350 койко-мест в смену. Построена туристическая база в Крыму. В Саранске вошла в строй лыжная база. Рабочие, ИТР и служащие завода «Электровыпрямитель» выражали слова благодарности руководству и профсоюзному активу предприятия. 

Как результат трудового успеха портрет Сысуева Б.В. был занёсен на Доску Почета республики, имя его записано в Книгу трудовой славы Мордовии. Награждён Почетными грамотами областного совета профсоюзов, нагрудным знаком ВЦСПС «За активную работу в профсоюзах». 
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В 1973 году новое назначение – Б.В.Сысуев был избран секретарём  партийного комитета завода. 

В этом же году произошла смена руководства завода. Директор Васильев И.И. ушёл на пенсию, а на его место утвержден Ю.Д. Ютландов, ранее работавший заместителем директора. 

Вновь назначенный директор получил  в наследство завод с хорошей финансовой основой и устойчивым рынком сбыта. 

Но требовалось новое техническое перевооружение. Первые шаги по пути перестройки давались нелегко. Первоначально, планы перестали выполняться и зарплата рабочих заметно уменьшилась, отношение к нововведениям становилось неадекватным. 

Вскоре Министерство экономики и тарифной политики страны предписали «Электровыпрямителю» увеличить выпуск спецпродукции для нужд Министерства обороны за счёт внутренних резервов. В связи с этой установкой задача партийного комитета сводилась к тому, чтобы не допустить лишнего сбоя в работе, сохранить трудовые традиции сложившиеся годами. 

Остро стал вопрос о строительстве новых производственных площадей. Появилась возможность перестроить завод практически заново. 

Решая производственные задачи развития завода, парткому необходимо было поддерживать на высоте уровень организационно-партийной работы в цехах и отделах с коммунистами, пополнять партийные ряды за счёт молодых рабочих кадров. Нужно было закончить начатый обмен партийных билетов, не ослаблять уровень воспитательной работы, повышать политический уровень партийного актива, постоянно проводить учёбу, семинарские занятия, различные партийные конференции.

Не менее важную задачу поставил перед собой и сам секретарь парткома. Борис Васильевич являлся постоянным слушателем Горьковской высшей партийной школы. Без отрыва от производства закончил с красным дипломом вечерний Университет марксизма-ленинизма. 

Б.В.Сысуева уважали ветераны партии, часто приглашали на свои встречи. Он выступал перед ними, рассказывал о перспективах развития завода, об улучшении жилищных условий, строительства социально-бытовой сферы.  

Вот как писали о нём в своих отзывах участники Великой Отечественной войны, инженер-конструктор завода, а в дальнейшем основатель Мемориального музея военного и трудового подвига 1941-1945 гг. Мамаев А.М. «Уважаемый Борис Васильевич! Бесконечно благодарен Вашим вниманием за посещение меня в стенах больницы, что значительно радостью наполнило и украсило мою душу. Да, люди познаются в труде и беде. Приятно беспредельно красиво воспринимать и видеть со стороны Вашу духовную красоту внимательного человека. Всегда в вашем строю А.М. Мамаев.» 

 «Лемов Владимир Андреевич: «Дорогой Борис Васильевич! Сердечно поздравляю и радуюсь за Вас, за то, что Вы вновь избраны в состав городского и областного комитетов партии и утверждены на высший ответственный пост.

Вы уже показали себя, как опытный и грамотный руководитель. Горжусь Вами, потому что несколько лет я выполняю общественно-политическую работу под Вашим непосредственным руководством на Саранском заводе «Электровыпрямитель». С уважением В.А.Лемов». 

Незаурядные способности секретаря партийного комитета завода «Электровыпрямитель» были по праву оценены, и в 1979 году. Он избран секретарем, а затем вторым секретарем Саранского городского комитета партии. С грустью расставался он с заводом, с его многотысячным коллективом, где проработал более двадцати лет на разных участках производства. И не случайно с его трудовой дорогой совпадают слова песни: «и заводская проходная, что в люди вывели меня». Как-будто  эти слова 
